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3 VEZETOI PROGRAM

3.1 Vezetési elveim

- Valamennyi intézményi tevékenységben kiemelt szempontként képviselem az
intézmény kozvetlen partnereinek valo megfelelést; a tanuloi, sziildi igényeknek és
elvarasoknak, valamint a munkatarsak igényeinek érvényesitését az intézményi célok
Osszhangjaban.

- A demokratikus vezetési stilus, fontos dontések el6tt az érintett teriileteken dolgozok
véleményének kikérése, egyiittmiikodés a dontés meghozasaig.

- Elsédleges szempont azonban a tanulok érdeke, a roluk valé gondoskodas,
eredményes fejlesztésiik.

- A felnétt és diak kapcsolatokban a példaadas, a gyermekszeretet, kolcsonds tisztelet,
megértd és egylittmiikodo partnerkapcesolat dominaljon.

- Fontosnak tartom, hogy a munkatarsak magas szinvonala szervezeti kultara keretében,
jo munkakorilmények kozott, jo kozérzettel, egylittmiikodd és segité légkodrben
végezzék munkajukat.

- Azt képviselem, hogy — az iskolai érdekek elsédlegessége mellett — minden
munkatarsam a felkésziiltségének, érdeklddésének és egyéni vagyainak leginkabb

megfeleld feladatokat végezze.

3.2 Legfontosabb célkitiizéseim a kovetkez 5 évre

- Az iskola az agraragazat alapszakmainak képzésében a térség, illetve az orszag
frekventalt bazisa legyen, mind az iskolarendszerli oktatdsban, mind a
felnottképzésben.

- Az iskola er6sségeineck megérzése: a kulturdlt kornyezet, huménus
gyermekkozponti pedagodgiai gyakorlat, szinvonalas oktatds, tanulokkal valo jo
kapcsolat, otthonos kollégiumi élet, innovacios készség.

- A diakok képességbeli és szociokulturalis adottsé.gaihbz jobban igazodd, az
oktatas-nevelés eredményességét hatékonyan segité pedagdgiai, moédszertani
kultura fejlesztése.

- A technikai felszereltség javitasa.
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- Az eredményes és szinvonalas nevel6-oktato munkahoz sziikséges személyi feltételek
megteremtése.

- A tanulmanyi eredményeink javitasa korszerii oktatasi modszerek alkalmazasaval.

- Kozos értékeink és hagyomanyaink tiszteletben tartasa, fejlesztése.

- Demokratikus 1égkérti, az egyiittmiikodést el6segitd vezetdi tevékenységgel alkoto

iskolai légkor megteremtése.

3.3 Vezet6i feladatok

3.3.1 Kiemelt feladatomnak tekintem

- Az iskola menedzselését, szakmai hitelének, tekintélyének és vonzerejének erdsitését.

- J6 munkakapcsolat  kialakitdisa a  centrum  vezetésével,  dolgozoival,
tarsintézményekkel.

- A pedagogiai munka eredményességének novelését.

- A j6 hangulati, egyiittmiik6dé munkalégkor megovasat, fenntartasat.

- A termel6 tevékenységek gazdasagi mutatoinak javitasat.

- Az iskola sajéatos arculatat tiikr6z6 hagyomanyrendszer fenntartasat, tovabbépitését.

- Az intézmény kapcsolatrendszerének szélesitését.

- A mindennapos informacié-aramlas fontos és gondos szervezést igényld feladat, amit
a jovében még hatékonyabba kell tenni. A vezetd legyen elérheté a munkatérsai
szédmara.

- Személyes példamutatasra épiil igényes kovetelménytadmasztas sziikséges.

- Az igazgatdi utasitasok hatarozottak és konzekvensek kell, hogy legyenek.

- Rendszeres ellendrzésekkel és utbaigazité segitségnyujtassal javitani kell az oktatok
munkamoraljat és a tanulok tanulmanyi eredményét.

- Sokkal nagyobb hangsulyt kell fektetni az osztalyfénoki munkara.

3.3.2 Rovidtavu célok és feladatok (1 év)

- A dokumentumok és szabalyzatok szerinti miikodés biztositasa.

- A tantestiileten beliil az egyenletes terhelés biztositdsa — ennek az elveit rogzitd
szabalyzat kialakitasa.

- A team munka erlsitése (mihelymunka, egy osztdlyban tanitd tanarok
egyiittmikodésének erdsitése).
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- A munkafegyelem javitasa.

- A kozosségi szolgélat folyamatos szervezése.

- A kompetenciamérések eredményeinek elemzése, ez alapjan a fejlesztési feladatok
meghatarozasa.

- Az okleveles allategészségiigyi és élelmiszerbiztonsdgi technikus képzés képzési
programjanak elkészitése az ATE segitségével.

3.3.3 Kozéptavi célok és feladatok (2-3 év)

- A tehetséggondozas erésitése, szakmai és kozismereti versenyekre valo felkészitéssel.

- Az iskola népszeriiségének novelése, a kommunikacid javitasa, az iskolai események
dokumentalésa segitségével.

- A didkonkormanyzati és 6koiskolai munka fejlesztése.

- Referenciaintézményként valé milkodés ,az infokommunikaciés technologidk
alkalmazasa; Okoiskolai/-6vodai, egyéb kornyezetpedagdgiai program alapjan dolgozé
intézmény” teriileteken.

- Az SNI-s, a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6
tanulok szama varhatéan még novekedni fog. Fel kell késziilni arra, hogy ennek a

tobbletfeladatnak is meg tudjunk felelni.
3.3.4 Hossza tavu célok és feladatok (5 év)

- Az iskola stabil, torvényes miikodésének folyamatos biztositdisa a Centrum
iranyitasaval.

- Az iskolank a fenntarté altal kitiizott célok és a sziilok elvarasa alapjan teljesitse be a
technikum kozoktatasaban megfogalmazott szerepét, készitse fel a tehetséges
tanulokat a felsGoktatasba vald bejutasra és az ottani sikeres szereplésre. A technikus
tanulok egy része és a szakképzésben résztvevok pedig kapjanak olyan szakmai
képzést, hogy tudjanak megfelelni és helytallni a munka vilagaban a velilk szemben
tamasztott kovetelményeknek.

- Hagyomanyok apolasa, uj hagyoményok teremtése.

- Az oktato-nevel6 munka hatékonysaganak novelése. Minden tanuléhoz meg kell
talalni a helyes utat, a jo0 kombinaciét, az egyéni szintet, a megfeleld modszert. A
gyenge képességiick korai felismerése és egyéni fejlesztése lehetdséget biztosit a

tanulonak arra, hogy id6ben kapott segitséggel el tudja végezni az iskolat.
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Az oktato, a vezet érdemelje ki a tiszteletet banasmodjaval, attitiidjével, szakmai
felkésziiltségével. Megerdsiteni a projektmunkakat, a csoportos feldolgozo orakat, a
koz6s tanulast, ebben az oktatd, mint iranyitd partner vesz részt. A kompetencidk
fejlesztése tovabbra is legyen stratégiai pont.

Fontos feladat, hogy a didkjaink érezzék jol magukat az intézményben, az iskola
biztositsa a szabadidd hasznos eltoltéséhez azokat a programokat és eszkozoket,
amelyek kozérzetilket javitjdk. Az iskolai életbe igy bekapcsolodo didkok
motivaltabbak, nyitottabbak lesznek kornyezetiik felé.

Az iskolank biztositsa testi-szellemi fejlodésiikhoz a feltételeket, erdsitse az
egészségtudatos életfelfogast, a koryezetvédelem fontossagat.

A forrasok észszerli felhasznalasaval takarékosan - minél magasabb szinvonalon -
biztositani az oktatashoz, miikodéshez sziikséges eszkozoket, anyagokat, javitani az
épiiletek allagat.

A partnerekkel val6 egyiittmiikodés folyamatos fejlesztése.

3.4 Fejlesztési elképzelések

A fejlesztések 6 teriiletei a tartalmi munkaban, a szervezeti életben, valamint a kollégium és

a tanlizemek infrastrukturalis fejlesztésében korvonalazhatoak.

34.1

Tartalmi munka fejlesztésének feladatai

- Szorgalmazni kell, hogy minél tobb iskolankba jelentkezd fiatal vélassza az érettségit

ado képzési formakat, minél tobben feleljenek meg az érettségi kovetelményeknek. A
szakképzésben résztvevék magas szinten tudjak teljesiteni a szakmai elvérasokat,
rendelkezzenek a munkaba allashoz sziikséges ismeretekkel (szakmai, véllalkozoi,

pénziigyi, jogi és jogszabalyi, unids el6irasok).

- A stabilizalodott képzési strukturank profiljait az 01j elvarasokhoz, kihivasokhoz kell

igazitani, mind az iskolarendszer(i oktatasban, mind a feln6ttképzésben.

- A Kkornyezet- és allatvédelem, hulladék- és okogazdéalkodas, allategészségiigyi,

mindsitési és élelmiszerbiztonsigi ismeretkorok alkalmazasanak siirgetd igénye
kovetelményeket tamaszt az oktatds szdmadra is. Ezeket a feladatokat térségiinkben a

mi intézményiinknek kell felvallalni.
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- Diakjaink képességbeli és szocialis hatranyainak lekiizdését segitd, az eredményes
fejleszt6 munka egyénre szabott moédszereit érvényesitd pedagdgiai, modszertani
kultara hatékony tovabbfejlesztése.

- Az oktatas-nevelés magas szakmai szinvonalil személyi hatterének biztositdsa, az
oktatok és technikai személyzet onképzésének és tovabbképzésének szervezésével,
szorgalmazasaval.

- Az iskolai és kollégiumi életben a motivalo tanulasi kdrnyezet szervezése.

- A nevelési tevékenységekben az eurdpai azonossagtudat, Onismeret, hon- és
népismeret, testi-lelki egészség értékei kiemelt hangsulyt kell, hogy kapjanak.

- Az iskolanak legyen kiildetése a kornyezettudatos magatartasi mintdk bemutatasa és a
kornyezeti nevelés.

- Az informacios és kommunikacios kultira fejlesztése egyarant cél és feladat a tanulok
és a feln6tt alkalmazottak korében.

- Az iskolarendszerii oktatas altal és a felndttképzések, tovabbképzések szervezésével az
iskolanak hangsulyos szerepet kell vallalnia a kistérségi fejlesztési programok

megvalositasaban.

3.4.2 Szervezetfejlesztés feladatai

- Az iskola vezetésében az iranyitasi €s felelosségi jogkorok atalakitasa, kiszélesitése.

- A vezetés-iranyitasi, szervezési, ellendrzési, segitd és fejleszté funkcidinak erdsitése
sziikséges, valamint a tervszeriiség és hatékonysdg fokozasa a napi vezetdi
tevékenységekben.

- Az intézmény feladatainak szervezésében észszeri, takarékos, célravezetd szervezeti
és szervezési formakat, technikakat kell alkalmazni.

- A mindségiranyitast, mint szervezetfejlesztési rendszert tovabb kell épiteni.

- Az iskola kapcsolatrendszerének bovitése, a gazdasagi é€let szerepldivel, az oktatéast
iranyito és segitd intézményhalozattal és szakmai szervezetekkel.

- A taniizemek miikodtetésében érintett dolgozok  elkotelezettségének  és
felelGsségtudatanak erdsitése.

- A taniizemek kornyezetével, az ott végzett tevékenységek ,minta” jellegével

Osszefliggo igényesség fokozésa.
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3.43 Atfogo fejlesztések

A FEJLESZTES LEHETOSEGE, CELJA

Az iskola (oktatas) - tangazdasag (mezdégazdasag) — taniizemek (élelmiszeripar) - mintabolt
rendszere és milkodése jelenleg is korszerii és orszadgosan is egyediilallé. J6 példa a

koncentralt decentralizacié fenntarthatosagara.

Az iskola jelenlegi adottsagai a fejlesztések segitségével biztosithatjak, hogy a térség agrar
tudaskozpontjiva, bemutaté, mintagazdasigiva valhasson, ahol megvalosul a
termo6foldtél az asztalig elv. Elsddleges szempont a tanuloink minél magasabb szinti,
munkaerdpiaci igényeket kielégitd gyakorlati oktatasa, de kifejezett célunk az lizemi szintii

termelés megvalositasaval az onfenntartasra is térekedni.

A teljes korii értékesités megvalositisa

Iskolank komoly termel6 kapacitassal rendelkezik, viszont a hatékony értékesités nincs teljes
mértékben megoldva. Nincs sajat fozOkonyhank, pékségiink és biifénk. A melegitd
konyhénkra egy vallalkozé 6z, masik pedig iizemelteti a biifét. Az alabbi abréan latszik, hogy
a tangazdasag termékeit milyen iranyokba lehetne értékesiteni. A ndvénytermesztés altal
megtermelt gabonat a pékségben tudndk feldolgozni, a takarmény mindséglit pedig az
allattartd telepen feletetni és a felesleget pedig eladni. A kertészetiinkben termelt zoldséget és
gyliimolcsot a Zoldség-gyiimoles feldolgozé tanmiihelyen keresztiil szintén a konyhan
tudnank felhasznalni, illetve a biifében vagy a piacon értékesiteni. A tangazdasag
takarmanyan meghizlalt sertéseket, juhokat, esetleg marhakat a Husipari Taniizemben
levagjak, feldolgozzdk a hentesek. A konyha megrendeléseinek megfeleléen lehetne
el6allitani késztermékeket és husokat, a tobblet a husboltban keriilne eladasra. A biifé
mikodtetése latszik a legkonnyebben elérheté célnak. Friss, egészséges, magunk altal

eldallitott élelmiszert vasarolhatnanak a diakjaink.
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»1erméfoldtél az asztalig”
a félegyhazi MEZGE-t6l

TANGAZDASAG
NOVENYTERMESZTES KERTESZEY
TSy
ALLATTENYESZTES
HOSIPARI TANOZEM ZOLDSEGFELDOLGOZO
0zem
/ ERTEKESITES
KONYHA MEZGE MINTABOLY
\ BOFE ZOLDSEGPIAC
DIAKOK VASARLOK
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Kapcsolédas az AKIS rendszerhez:

¥ 1 dbra: az agrdrinnovdcio teriiletei
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Forrds: az AKI Vidékpolitikai Kutaidsok Qsztdlydn késziit Gsszediitas
Az 1. 4bra alapjan lathatoak, az agrarinnovacié teriiletei. Az iskolankban felépitett rendszer

mar magaban is egy olyan innovacié, amelynek megismertetése, bemutatisa a gazdalkodok
szamara — véleményem szerint- komoly lehetdség, hiszen atfogéan miikodtetjiik a termelés-
feldolgozas-értékesités rendszerét.

A termelés minden teriiletén végrehajtott innovacié bemutatasat meg tudjuk valdsitani a 211
hektaros tangazdasagban. (Eddig is miikod6 kisérletek: EuroSol ,.krumplisagok™ fajtakisérlet
és a zoldségfeldolgoz6 lizemiinkben koptatasi kisérletek, novénytermesztési fajtabemutatok,

http://mezge.hu/aszalymonitoring/ iskolank web oldalardl kozvetleniil elérheté az Operativ

Vizhidny Ertékeld és ElGrejelz6 rendszer, mert a tangazdasigban van a mérdallomas,
amelyr6l a pontos, naprakész adatokat elérhetik a gazdalkodok.)

Tovabbi lehet6ségek: amennyiben az agrarinnovaciéo K+F teriileteiben érdekelt vallalkozasok
és allami kutatointézetek szamara biztositani tudnank a bemutatas lehetOségét, Ggy a
tanlizemekbe hozhatndk a kisérleteiket. Pl. termesztéstechnologiai kisérlet géprendszere
kihelyezve a tangazdasagba, rendszeres bemutato a tanuléknak és a gazdalkodoknak, kontrol
tablan hagyomanyos technologiaval ugyanaz a ndvény, akar kiegészitve beltartalmi

vizsgalatokkal, takarmany értékesiilési kisérletekkel, vagasi eredmények vizsgélataval.
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Az agrarszakképz6 iskolak szerepe jol lathato a 2. dbran.

¥ 2 abra:az AKIS rendszer szereploi

Aliami ' i Cllantds,
haner képaés

Forrds: Rivera, Samar, és Mwandemere (2005) idézi SCAR (2012) alapjdn

Leginkabb a tudasatadas tekintetében van jelentGségiik, hiszen helyi, illetve regiondlis szinten
ott folyik az oktatds és képzés. Szerepikk lehet az iskoldknak a tanicsadas és a kutatas
tekintetében is. Fontos, hogy a tanuloknak illetve a kdrnyék gazdalkodoinak be tudjuk mutatni
a legmodernebb technoldgidkat. Ideoldgia: ha sok ember, cég, vallalkozés (potencialis vevd)
latja a kifejlesztett innovaciot, akkor szivesen hozza, mutatja be az innovétor a taniizembe,
mert megéri neki.

Bemutatd, mintagazdasag kialakitasa sziikséges, csak ebben az esetben tudja betdlteni az
iskola a funkcidjat. Az iskola tud képzéseket, bemutatokat tartani a gazdalkoddknak, a
precizios gazdalkodas, drontechnologia, agrar-digitalizaciés ismeretek az éllattartasban és

névénytermesztésben témakban.

A FEJLESZTES TERULETEI

1. A Tangazdasigkozpont fejlesztése

RENDEZVENY KOZPONT (5. abra)
$
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Gyakorlati kollégium (szall6), konyha, diszterem (rendezvényterem) (7-8. abra)

A kollégiumban a szakmai gyakorlaton 1év6 didkok kapnanak helyet iskolaiddben vagy nyari
gyakorlaton. Hétvégéken és sziinetekben a lovas versenyekre, taborokba, edzésekre érkezok
szamara tartanank nyitva az épiiletet. A rendezvényterem étkezdeként miikodne
hétkoznapokon, de nagyobb szakmai rendezvények (pl. fajtabemutatok vendégei) szdmara is
helyet tudna biztositani.

A f6zO6konyha kialakitasaval vélna teljessé a ,,Term6foldt6l az asztalig” elgondolasunk,
hiszen a tanlizemekben megtermelt, eldallitott alapanyagokbdl, igy j6 mindségii, biztonsagos
ételeket tudnank diakjaink és varos lakosai szamara késziteni.

A kozépiilet funkcioju, harom szinten 6sszesen 1150 m? hasznos alapteriiletti épiilet megfeleld
lenne a célok megvalodsitasahoz.

Napelemrendszer, biogaz erémii.

Minimalizalas: A konyha mellett lehetne felépiteni a pék-cukrasz tanmihelyt, igy kozos
fekete-fehér oltoz6 kialakitasa is elegendd lehetne. Mindenképpen iroda, tanari szoba,

szertarak, gyakorlati oktatotermek és 61t6z6 kialakitasa sziikséges.

2. Fedeles lovarda (6. abra)

Kozcél: (A varos és a régio haszna a beruhazasbol.)

- Kapcsolodasi lehetséget biztositana az Uj Nemzeti Lovas Programhoz, hiszen
segitségével egyre szélesebb korben nyilna lehetdség a 10, lovaglés, lovas kultara és
lovas sportok népszerisitésére.

- Kiskunfélegyhazan és kornyékén még nincs ilyen létesitmény, amit a varos lakosséga
is igénybe vehetne lovaglas céljabol.

- Lovaglas-oktatas a kornyékbeli altalanos és kozépiskolai korosztaly szamara ,a
lovarda legyen a falu tornaterme.”

- Segitségével munkahelyeket is létrehoznank, mert a milkodtetéséhez szakképzett
lovaszokra, lovas oktatokra lenne sziikség.

- Lehet8ség nyilna lovak bértartasara, illetve bevételi forrast jelente a lovarda bérbe

adasa.
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- A tangazdasagunkban 211 hektaron el6 tudnank allitani a tobb 16 szdmara sziikséges
takarmany mennyiséget, és biztositva lenne a mozgatas, legeltetés is. A bevételek
segitségével eredményesebbé tehetnénk az iskola pénziigyi gazdalkodésat.

- Lehet6ség nyilna igény szerinti terapias lovagoltatasra is (hypoterapia).

Képzés, oktatas szinvonaldnak javitdsa:

- Megszilinne az id6jarastol valo fliggdség, igy javulna az oktatas hatékonysaga.

- A bel- és kiilfoldi munkaerépiacokon is a helyiiket jol megallé lovas szakemberek
képzése

- Az oktatas szinvonalanak javulasa a tanuld 1étszam emelkedésével is jarna.

- Tanéran kiviili sportlehetdséget biztositana a didkok szémdra, emiatt csokkenne a
lemorzsolodas és a hianyzas.

- Lovas versenyek szervezése, lebonyolitdsa, igy a didkok is részt vennének ilyen

rendezvényeken, megtanulnak a lebonyolitasukat, szabalyaikat.

A tangazdasag meglévd loallomanya és annak szinvonalas tartasa, kezelése valamint a
tomeges érdekl6dés a losport irant ilyen célu regionalis kozpont kialakitasat indokolja. Ehhez
legalabb szabvanyos méretli lovarda épitése célszerli, melynek kiizddtere legalabb
25,0x50,0 m, ahol a belmagassag minimum 6,0 m. Szerkezeti okokbodl, és legalabb egyik
hosszoldalon — keskeny lelatoval a csarnok mérete minimum 30,0x54,0 m. A hossz 3,0 m-es
1épcsSkben novelhetd (lehet pl. 60-66 méter). Az alapteriilet 30,0x54,0 = 1620 m?. Kiszolgalé
részekkel egyiitt a brutt teriilet 66,0x37,5=2475 m?.

A fedeles lovarda mellett célszerii egy fedett futdszarazo csarnok, négy évszakos lovas palyak
(dijlovaglo- és dijhajto palya) kialakitasa és karamrendszer kiépitése.

Sziikséges Gj eszkozok, berendezések: 10szallitd utanfuto, jartatégép, dijugratd akadalyok. A
meglévd lovaink mellé, illetve cseréjiikkel sziikséges lenne még 1 par fogatld, 4 db képzett
hatas-iskolal6 beszerzése.

Fa karamkerités Osszességében ezer méter hosszban kell (teherbird, nagy éllatok szamara).

A vizelvezetés a karamok szarazon tartdsahoz elengedhetetlen.

Minimalizalas: Legegyszerlibb 25-30x50-55 méteres lovarda is elegendd lehetne az esds
napokra, természetesen a kiilsd négy évszakos oktatd és versenypalyakkal, karamokkal.
Képzett iskolalovak sziikségesek.

%
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3. A novénytermesztés korszerisitése: (4. abra)
A term6fold megmiiveléséhez sziikséges teljesitményli erégépek, miiveld eszkozok,
rakodogép, ontdzoberendezések beszerzése.
Innovacié: Preciziés gazdalkodas, drontechnologia, telefonos applikaciok kialakitasa.
Novényvédelmi fénycsapda haldzat kialakitasa. Legaldbb 15 db laptop vagy tablet
(gyakorlaticsoport 1étszamanak megfelel6 mennyiségben) az agrar-digitalizacios képességek
fejlesztése céljabol. (Pl: takarmany optimalizacids szamitasok...), GIS szoftver, GIS
alaptérkép, talajtérkép, GIS képesitésii szaktanar, monitoring drén, kézi N-szenzor, gépi N-
szenzor, talaj penetrométer, talaj nedvességmérd, talaj pH-mérd, talajminta-vizsgald
berendezés, toxinvizsgald késziilék, beltartalom-vizsgald, kézi szemnedvességméro,
hatszalonna vastagsagmérd, laboratoriumi nedvességmérd, balanedvesség-mérd, balahdméro,
kézikombajn, GPS eszkoz a traktorokra, GPS-vezérelt robotkormény, gabonavetdgép,
miitragyaszord gép, szantdfoldi permetezé gép, termény-monitor, idGjaras- és klimaelemzd
rendszer, tengelymérleg, mikrobioldgiai vizsgaléeszkozok, termelési, élettani szimuldcios
szoftver.
A Tangazdasdg szakmai elismertségének novelése érdekében fajtasorok, valamint
tapanyagutanpotlasi és talajmiivelési kisérletek beallitasat tervezziik. E kisérletek nyilvanos
bemutatdsa hozzdjarulna az intézmény szakmai lathatosagénak noveléséhez, valamint
lehetéséget teremtene arra, hogy az érdekléddk szélesebb korét vonzzuk be az iskolaba, ami
hosszabb tavon a tanuléi 1étszam novekedését is eredményezheti.
Az elmult években tapasztalt szélsGséges klimatikus viszonyok indokolttd teszik az ontozési
infrastruktira fejlesztését a Tangazdasag teriiletén. Ennek érdekében az intézmény egy
precizids vezérlésii, tavolr6l iranyithaté center pivot ontdzéberendezés beszerzését tervezi
corner karral kiegészitve, valamint felszin alatti 6ntozOrendszer kialakitasat. E technologidk
alkalmazasaval jol demonstralhatova valna a viztakarékos, alacsony ontdzdviz-felhasznalas
mellett is hatékony ont6zési gyakorlat.
A preciziés novénytermesztés oktatasanak erdsitése érdekében mezdgazdasagi felvételezd
dréon alkalmazasat is tervezziik, amely lehetdvé tenné az inputanyagok célzottabb és
hatékonyabb kijuttatasat. Ez a megoldas nemcsak gazdasagi szempontb6l indokolt, hanem
jelentés beiskolazasi és szemléletformalé értékkel is birna, mivel a tanulok a korszert

precizios gazdalkodas gyakorlati alkalmazaséaval ismerkedhetnének meg.

Készitette: Rozsa Pal Csaba
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A precizios technoldgiak teljes korii alkalmazasahoz sziikséges egy ISOBUS vezérlésii
miitragyaszord, szemenkénti vet6gép, gabonavetégép és permetezgép beszerzése. Ezen
eszk6zok hatékony miikodtetéséhez elengedhetetlen egy ISOBUS-kompatibilis, telematikai
rendszerrel felszerelt er6gép rendelkezésre allasa, amely biztositja az adatvezérelt, integralt
munkavégzést.

Hosszabb tavon egy sajat kombajn beszerzése tenné teljessé a Tangazdasag mitkodési
onallosagat. A sajat betakaritogép rendelkezésre allasa kiemelt jelentdséggel birna az oktatas
szempontjabol is, mivel lehetGséget teremtene a korszeri betakaritas-technologia, a
géplizemeltetés, valamint a termésbecslési és veszteségesokkentési eljardsok gyakorlati
oktatasara. Emellett biztositana a betakaritasi munkak id6beni, oktatashoz igazitott elvégzését,
mikdzben éves szinten jelentds koltségmegtakaritast eredményezne az intézmény szamara.
Csak 1 db nagyobb teljesitményii erégépiink van (New Holland T 6.155) tipusu. A VP-s
palyazatbol beszerzett talajmiivel6 eszkozoket csak ezzel tudjuk miikodtetni. Nagy sziikség
lenne masik, az alabbi paraméterekkel rendelkezé erégépre. (170-200 LE, ISOBUS, GPS,
Telematika, Front hidraulika)

A gépek megfelel6 elhelyezéséhez sziikséges gépszin (garazzsal, javitomihellyel,
gépmosoval) épitése.

Fontos a fedett széna- és szalmatarold, illetve hidmérleg épitése.
4. Tanpalya kialakitasa a Tangazdasag teriiletén:

A gazda és mezégazdasagi technikus képzésben részt vevd tanulok vizsgira bocsatasanak
egyik alapfeltétele a ,T” vagy ,B” kategorids vezetdi engedély megléte. Jelenleg
intézményiink tobb tanuldjat nem all modunkban vizsgira bocsatani, mivel a sziikséges
jogositvany megszerzése szamukra nem valésult meg.

A probléma megoldasa érdekében intézményiink sajat tanpalya kialakitasat tervezi, amely
lehetdséget teremtene a jarmiivezetdi gyakorlati képzés intézményi keretek kozott torténd
megszervezésére. A tanpalya létrehozésa hozzajarulna a képzés koltséghatékonysaganak
noveléséhez, az oktatasszervezés rugalmasabba tételéhez, valamint az iskolai tanrenddel
jobban §sszehangolt, hatékonyabb oktatasi folyamat megvaldsitaséhoz.

A tervezett fejlesztés hosszl tava célja a tanuldi lemorzsolddas csdkkentése, valamint annak

eldsegitése, hogy a tanulok magasabb aranyban és eredményesen fejezzeék be tanulmanyaikat.

$
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5. Az allattenyésztés korszeriisitése: (9. abra)
A szines, 6shonos allatdllomany — hazai fajtdk bemutatdsa példamutatd orszagos és
nemzetkozi téren is. Kisebb aranyu beavatkozast, fejlesztést igényel a mangalica teleprész
bévitése 20-25 koca és szaporulatanak elhelyezésére. A jelenlegi mangalica sertésol
atalakitasa is sziikséges.
A jelenlegi szénatarolobol 50 féréhelyes hizémarha istallé kialakitasat tervezziik. Az
elvalaszt6 karamok acélcs6bdl kell, hogy késziiljenek.
50 anyajuhot szeretnénk tartani, igy szamukra hodalyt kell 1étesiteni.
Fedett beton tragyatarolot kell kialakitani az allatlétszamnak és az eldirdsoknak megfeleld
méretben. (A jelenlegi tragyatarolé mérete nem elegendé a termelddo tragya befogadasara.)

Innovacio: Integralt telepirdnyitasi rendszer.

Halgazdasag megvaldsitasa, a 7 hektaros tomeder kitisztitasa, feltoltése, betelepitése azért is
célszeri lenne, hiszen a haltermelés mellett tudnank bel6le ontozni akar 100 hektar teriiletet a
tangazdasagban. Ontozési kisérletek bemutataséara alkalmassa vélna. Halastavi pecsenye kacsa

tartas lehetdségének kialakitasa.

6. A kertészet fejlesztése:
3 hektar intenziv, vegyes gyiimolcsos, 1 hektar sz8lo telepitését és 2000 m?-es fiithetd
iiveghaz megépitését tervezziik.
Zoldség-Gyiimoles Feldolgozé Taniizem: A tanlizem bdvitése és 1j technoldgia
belizemelése azért kellene, hogy hivatalosan is alkalmas legyen savanyitasra és lekvarok
készitésére.
A raktarkapacitas boévitését kisebb hiitéhaz vagy foldbe siillyesztett tarolok kialakitdsaval

tervezziik megoldani.

7. A husipari taniizem felujitasa, korszerisitése:

A tanvagé iizemrész latvanyos épitészeti modositisa a tulzottan tagolt lapostetds
épiilettomeg magastetvel valé lefedése, osszefogasa, amely egyben az él64llat varakozoét is
boritja. (3. abra) A jelenlegi lapostetd tobb helyen beazik, nedves a mennyezet és tobb helyen

a tartofalak is. Masik lehet6ség, hogy a tanvagé iizemrészt a tangazdasagban épitenénk fel.

$
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A levagott allatokat a hiit6kocsival be tudnank szallitani a feldolgoz6 tizemrészbe. A jelenlegi
vago épiiletét érleld lizemmé lehetne alakitani.

A feldolgozé iizemrészben a legfontosabb teendd a hiitbkamrak teljes rekonstrukcidja és
termek hiitésének megoldasa. Osszekotd folyosot kell kialakitani a két iizemrész kozott, hogy
megfeleljen a HACCP elbirasainak. Sziikséges a taniizem energetikai korszeriisitése
(nyilaszarOk és gazkazan cseréje, szigetelés), a csiszasmentes padozat kialakitdsa. A

hiitékocsit és az elavult izemi gépeket, berendezéseket Wijra szeretnénk cserélni.
Innovativ megoldasok:

Vagé lizemrész: gazelegyes kabitd berendezés (humanusabb, jobb mindségli hus), korszerii

flrész, hiit6.

Feldolgozd tizemrész: fozOkutter, flistgenerator (elektromos izzitasos, dorzsfiistolo),
védGgazas csomagolas + Gijrahasznosithaté csomagoléanyagok, klipszeld gép (pneumatikus),

cimke nyomtato, aruel6készitd helyiség, dokolld ajt6 teherautonak.

Mintabolt: Onkiszolgaldé pult, 6nkiszolgald pénztar, hizhozszallitdé rendszer (webaruhaz,

kocsi).

Egyéb: okosvilagitas, okosflités, okosklima (paratartalom, homérséklet), 1égtisztitd
berendezés, uv-fényes ferttlenités (éjszakai megvilagitas pl. csontozo helyiségben),

napelempark az iizem mellé, szennyviztisztitd, ontozérendszer, robotfiinyiro.

Minimalizalas: Csak a legsziikségesebb felfjitasokat, korszeriisitéseket iitemezziik be.

Iskolaépiilet egyiittes a varosban (a gyakorlatot megalapoz6 elméleti oktatés kozpontja).

8. Az iskolaszarny (1999-ben épiilt) korszerd, igényes, viladgos, tadgas termeivel,
folyosoval. A foldszinti bejarati folyosorész viszont kiszélesitendd kozos zsibongoval
(kb. 120 m? teriiletdi bdvitmény), ahol kb. 500 didk gyiilekezhet. Jelenleg kelld
ereszkiiilés sincs. Els6 1épésben nyitott, fedett bejarati tér, 1étesiilne, mely kés6bb

beiivegezheto.

$
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A hoévédelem kovetelmény, de nem (allanddan) fiitott, csak temperalt térrél van sz6. Az
tivegezés mindamellett hészigetelt, az 1j fedél vastag hdszigeteld polycarbonat lemez lenne,

mely fényateresztd. (1. abra)

A teljes modern iskolaszirny hévédelmének tovabbi ndvelését a fels6 fodém
hészigetelésével és a tobbi ablak cseréjével lehetne megoldani. A fiitési rendszert is

korszerusiteni kell.

9. A tornaterem hévédelmének fokozasa kimondottan a fodémen tanacsos. Az
ablakfeliiletek viszonylag kicsik, a homlokzatok pedig épitémiivészi értékiiek,
leburkolasuk, ha lehet, keriilendd. Masrészt itt a testmozgds alacsonyabb

hémérsékleten végezhetd, a hévédelem esetleg mérsékelhetd.

Ebben az iskolakézpontban egyediil a tornateremnek van jelents déli tetofeliilete, ezért itt
helyezhet6 el tomegesen napelem, és aldjuk fektetheté 15 cm vastag (szalas) hészigetelés,

melynek felsé védelme igy adodik.

10. A Kollégium (2. abra) épilete a leginkdbb figyelemre mélté a hdévédelmi
Osszefiiggések alapjan, nagy volumeni potencidlisan hasznos pinceszintjével egyiitt.
Kivant hévédelmével (és alsé nedvesség elleni védelmével) hossza idore tartésan
megfelelne majd funkcidinak. Mivel a hdvédelem a Kollégium esetében a
leghatékonyabb, (a felsd fodémen tobbszords javulas mar meg is tortént), ezért az

ilyen fejlesztést a Kollégium épiiletén lenne érdemes kezdeni.

Sikeres felgjitassal, hasznositassal a Kollégium jelentds értéket képviselhetne.

Tobb mint 100 éves épiilete telepiiléstorténeti emlék, szerkezete id6talld. Jellegének
meglrzése kivanalom — hdészigetelés esetén is. Belsé fokozott kihaszndlasa, fejlesztése
idészeri. A 6-8 agyas szobak helyett 3-4 féréhelyes, két szobénként kozos filirdoszobas
halokat alakitanank ki. Szélességi mérete korszerii szallasfunkcionak is megfelel.

2 sorban akar 100 férShely is létesithetd. Ez jovobeli lehetdség, jelen igény szerint néhany
tet6téri szoba is segitene. A felgjitott kollégiumot az eldirdsoknak megfelelé 0j butorokkal
tervezziik berendezni.

A foldszinten és az emeleten a kozel 4,0 m belmagassag az egész hazban dsszesen akéar 2000
m? tébblet térfogatot jelent, ami 100 M Ft-os kihasznélatlan érték! (Legaldbb az utcai oldalon
halok helyett egyéb funkciokat talalva helyiségeket kellene dsszevonni).

%
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Amennyiben a tet6térbe 0j szobak keriilnek, oda még egy 1épcsét kell felvinni.

A pince szintén 100 M Ft-os érték, ha specialis célra hasznalhatjak (pinceklub).
Minimalizalas:-

11. A Gazdasagi hivatal épiiletében a gazdasagi hivatal mellett pénztar, korszerii biifé
és padlastérben a konyvtar kapna helyet. Két szinten mintegy 250 m? kihasznalhat6
alapteriiletével 75 milliés potencialis értéket képvisel. Vastag falai révén klimaja,
hangvédelme is jo. Meghibasodasait, repedéseit latva helyrehozatala, felujitasa
siirgeto.

Elzetesen megallapithatd, hogy a hibak nem ujkeletiiek. A kivalto elnedvesedések,
elmozdulasok lasstak, akar évtizedekkel korabbi behatasok, valtoztatasok eredményei.

A felgjitasoktol mindezen negativ valtozasok megéllitasa varhato.
Minimalizalas: A minimalis felujitas elengedhetetlen.

12. A melegitokonyha és étkezde épiiletén energetikai és higiéniai szempontbol

felujitasokat (nyilaszardk cseréje, burkolas) kell elvégezni.
Minimalizalas: A karbantartas nélkiilozhetetlen.

A tervezést Dr. Ruda Gyé6zé (c. egyetemi docens, vezeté tervezd E-1-13-0612 SZIE

Kornyezetipari Rendszerek Intézete) segitette.

%
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